La Ferme

LFT FORMATION

Session de formation

Formation

Lieux de formation :

e Centre de formation de La Ferme Tropicale (Ormesson-sur-Marne)
e Centre d’acclimatation de La Ferme Tropicale (Combs-la-Ville)

Nombre de participants : De 5 stagiaires minimum a 10 stagiaires
maximum (Si le nombre minimum de participants n’est pas atteint, la
session de formation sera annulée et une date de remplacement sera
proposée aux stagiaires, ou a défaut un remboursement, selon leur choix)

Délais d’acceés : Inscription immédiate apres réception du dossier
d’inscription complet et possible jusqu’a deux semaines avant le début de
la formation.
Légende planning : O Ormesson sur Marne

© Combs-la-Ville

QO Paris / structure partenaire

Fiches ROME concernées : A1408, A1501, A1504
Codes NSF : 113, 212, 212t

« Conduire des projets d’¢levage et de détention pour reptiles & amphibiens »

Prérequis d’entrée en formation et public concerné :

Etre 4gé de 18 ans.

Pré-requis : Maitrise du francais, oral et écrit. Posséder un dipléme en lien
avec les sciences du Vivant est un atout.

Cette formation est tout public (particuliers et professionnels) : éleveurs,
soigneurs en parcs zoologiques, vendeurs en animaleries, personnel
vétérinaire, toute personne souhaitant acquérir ou parfaire ses
connaissances sur les reptiles et les amphibiens.

Si vous étes une personne en situation de handicap, n’hésitez pas a nous
contacter pour que nous essayions d’aménager un parcours de formation
adapté a votre situation. Nos documents sont disponibles dans une police
facilitant la lecture par les personnes dyslexiques.

Durée de la formation :

e 86 heures de formation, sur 11 jours
e Formation en présentiel, rythme continu
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Moyens pédagogiques, techniques, d’encadrement : Modalités d’évaluations, suivi et appréciation des résultats :
e Méthodes pédagogiques : affirmative, applicative, démonstrative. e Tests QCM
e Présence d’un responsable pédagogique ou d’un formateur durant e Mise en situation pratique, présentation orale
toute 1’action de formation. e Diffusion des connaissances
e Des intervenants extérieurs dispensent certains cours dans nos e Questionnaires de positionnement et d’auto-évaluation de pré-
formations, sur les sujets dont ils sont spécialistes. formation
e Les cours théoriques sont dispensés sur Power Point tout au cours e Questionnaires d’évaluation de 1’action en fin de formation
de la formation, rassemblant les connaissances de 1’équipe de
formation et des publications scientifiques référencees. Suivi de I’exécution de I’action : fiche d’émargement, attestation de
e Mise a disposition, sous la responsabilité du formateur, des formation individuelle et nominative
animaux et du matériel pour la partie pratique.
e Mise a disposition des cours vu dans la journée, envoyés par mail
le soir méme.
Personnes a contacter :
Benjamin GARCIA : Référent administratif et handicap, 01 45 84 Karim DAOUES : Référent pédagogique et covid,
45 71 / lafermetropicale@gmail.com contact@lafermetropicale.fr
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Objectifs et compétences :

C.1: Analyser les besoins environnementaux, biologiques et
comportementaux des reptiles et amphibiens, en étudiant les
caractéristiques spécifiques de chaque espéce (température, humidité,
alimentation, comportements sociaux), afin de concevoir des habitats et
des plans de soin adaptés garantissant leur bien-étre et leur développement
dans des contextes professionnels tels que les animaleries, zoos ou parcs
naturels.

C.2 : Concevoir et installer des habitats appropriés, en sélectionnant des
équipements spécialisés (terrariums, systémes de chauffage, éclairage UV,
humidificateurs) et en reproduisant les conditions naturelles nécessaires a
la survie des espéces, afin de répondre aux exigences des professionnels
tels que les gestionnaires de collections zoologiques ou les commergants
d’animaux exotiques.

C.3: Planifier et appliquer des protocoles de nutrition équilibrée, surveiller
I’état de santé a 1’aide d’observations réguliéres et de registres, et gérer la
reproduction en contrélant les conditions spécifiques (cycle hormonal,
température) pour maintenir des populations viables et garantir la
conservation des especes, dans des cadres comme les zoos ou les réserves
naturelles.

C.4 : Former les professionnels et sensibiliser les différents publics, en
organisant des session d’information ou des ateliers pédagogiques sur les
pratiques responsables d’élevage, le bien-&tre animal et la conservation des
espéces, afin de promouvoir des comportements éthiques et adaptés dans
des contextes variés tels que les animaleries ou les centres éducatifs.

C.5 : Planifier et optimiser les ressources financieres et matérielles, en
¢élaborant des budgets détaillés et en s’assurant de la conformité aux
normes légales et éthiques en vigueur, afin de garantir la viabilité des
projets d’élevage et de détention dans des environnements professionnels
comme les aquariums ou les organismes de protection des animaux.

C.6 : Mener des audits réguliers, collaborer avec des experts et intégrer les
avanceées scientifiques, en établissant des partenariats et en adoptant une
approche d’amélioration continue, afin de garantir des standards élevés de
bien-étre animal et d’efficacité dans la gestion des reptiles et amphibiens,
adaptés aux réalités des zoos, parcs nationaux et institutions similaires.

LFT FORMATION
Référence qualité : DataDock 00 17 868
Siéege : 58 rue de Birague — 94490 Ormesson sur Marne - Correspondance : 54 rue Jenner — 75013 Paris
N° de déclaration d’activité aupres du préfet de région d’Ile de France : 11 94 07833 94
Tél. : 01 45 84 45 71 — formations@Ilafermetropicale.com - www.lftformation.com
SARL au capital de 5000€ - SIRET 524 837 788 000 16



HORAIRES PROGRAMME INTERVENANT(S)
Lundi (ORMESSON-SUR-MARNE)
9h00 - 10h30 Le Certificat de Capacité

10h30 - 12h00

Diversité et classification

12h00 - 13h00

Pause déjeuner

13h00 - 18h00

9h00 - 13h00

Biologie, écologie et éthologie

Présentation du centre d’acclimatation

13h00 - 14h00

Pause déjeuner

14h00 - 18h00

Manipulations et contentions, hygiéne et
sécurité

Mercredi (ORMESSON-SUR-MARNE)

9h00 - 13h00

Alimentation

13h00 - 14h00

Pause déjeuner

14h00 - 18h00

Législation et réglementation

Jeudi (ORMESSON-SUR-MARNE)

9h00 - 10h00

Génétique

10h00 - 13h00

Pathologies

13h00 - 14h00

Pause déjeuner

14h00 - 18h00

9h00 - 13h00

Reproduction et conservation

Manipulations et contentions

13h00 - 14h00

Pause déjeuner

14h00 - 18h00

9h00 - 13h00

Initiation aux soins courants

Matériel de terrariophilie

13h00 - 14h00

Pause déjeuner

14h00 - 17h00

Conception d’habitat, application des
connaissances

Dimanche

JOURNEE DE REPOS




HORAIRES PROGRAMME INTERVENANT(S)

Mercredi (ORMESSON-SUR-MARNE)
9h00 - 13h00 Conférence scientifique
13h00 - 14h00 Pause déjeuner -
14h00 - 18h00 Conférence scientifique

Vendredi (COMBS-LA-VILLE)
9h00 - 11h00 Récits de voyages
11h00 - 13h00 Remise des attestations
13h00 - 14h00 Pause déjeuner -
14h00 - 18h00 Programme libre
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